Jetzt schon fiir 2027 bewerben

12__ Nachwuchskrafte starten bei
HUBNER Kassel in die Ausbildung

Kassel (17. August 2026). Praxisnah, zukunftsorientiert und am Bedarf
orientiert — so bildet HUBNER am Stammsitz Kassel aus: Wie im Vorjahr
sind insgesamt zwolf junge Menschen in vier Berufsfeldern jetzt in das
aktuelle Ausbildungsjahr gestartet.

80 Jahre Erfolgsgeschichte auch dank Ausbildung

,80 Jahre HUBNER ist auch deshalb eine Erfolgsgeschichte, weil das
Zusammenspiel zwischen Jung und Alt mit der Ausbildung Teil unserer
Unternehmenskultur ist“, sagt HUBNER-Geschéftsfiihrer Claus Schifer.
,Wir freuen uns, dass wir auch in diesem Jahr wieder zwdlIf junge Menschen
ins Berufsleben begleiten und so Fachkréften von morgen gute Perspektiven
fiir ihre berufliche Zukunft zu geben.*”

Unter den neuen Auszubildenden sind je zwei Industriekaufleute,
Mechatroniker, Industriemechaniker sowie Maschinen- und Anlagenflhrer.
Hinzu kommen vier Fachoberschulpraktikanten — ebenfalls im gewerblichen
und im kaufmannischen Bereich.

50 Nachwuchskrafte — Ausbildung am Bedarf orientiert

Insgesamt sind bei HUBNER am Stammsitz in Kassel derzeit etwa 50
Auszubildende, Duale Studierende und Jahrespraktikanten beschéaftigt. Die
vier Berufe, in denen in diesem Jahr ausgebildet wird, spiegeln den Bedarf am
Standort Kassel wider.

Fir alle neuen Nachwuchskrafte findet zunachst ein Einfuhrungsworkshop
statt, fiir den das Konzept grundlegend neu aufgelegt wurde. HUBNER legt
den Fokus noch starker auf das personliche Ankommen im Unternehmen.

Von Anfang an willkommen fiihlen

,Fur uns ist jeder Ausbildungsstart ein besonderer Moment: Junge Menschen
beginnen bei HUBNER einen neuen Lebensabschnitt — und wir dirfen sie
dabei begleiten®, sagt Kim Hagemann, HR Specialist Corporate Learning
und zusténdig fiir die Koordination der Ausbildung bei HUBNER. ,Uns ist
wichtig, dass sie sich von Anfang an willkommen fiihlen, Vertrauen aufbauen
und erleben, wie vielféltig ihre Mbglichkeiten bei uns sind. Ausbildung
bedeutet fiir uns nicht nur Fachwissen zu vermitteln, sondern junge Talente
auf ihrem Weg zu stérken und ihnen Perspektiven zu eréffnen.”

Neu ist ein erweitertes Programm zum Kennenlernen und zur
Zusammenarbeit: Bereits am ersten Tag stehen Teamibungen, der
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Austausch Uber gemeinsame Werte und das Verstandnis fur unterschiedliche
Personlichkeiten im Mittelpunkt. Aulerdem geht es um das Zusammenspiel
verschiedener Generationen im Arbeitsalltag und das Lernen, wie erfolgreiche
Zusammenarbeit Uber Altersgrenzen hinweg gelingen kann.

HUBNER-Rallye durch die Kasseler Werke

Erganzt wird das Programm durch eine HUBNER-Rallye, bei der die
Nachwuchskrafte die verschiedenen Werke sowie zahlreiche Kolleginnen und
Kollegen kennenlernen. Unterstitzt werden sie in der ganzen Woche von
Azubi-Paten, die praktische Tipps flr den Arbeitsalltag geben und den
Einstieg in die HUBNER-Welt begleiten. Zudem werden die Auszubildenden
und Jahrespraktikanten von Geschaftsfihrer Claus Schéafer, dem Betriebsrat
sowie der Jugend- und Auszubildendenvertretung begruft.

Ausbildung 2027: Friihzeitig bewerben

Bereits jetzt sucht HUBNER engagierte Bewerberinnen und Bewerber fir das

Ausbildungsjahr 2027. Angeboten werden Ausbildungsplatze in den Bereichen
IT, Metallverarbeitung und in den kaufmannischen Berufen. Aufierdem gibt es
Platze fur Fachoberschul-Praktikant:innen und duale Studierende.

Informationen und Bewerbungsmdglichkeiten im HUBNER-Karriereportal:
www.hubner-group.com/karriere/schueler/ausbildung/

Bildunterschrift: Hinten von links: Ingo Schwede (Technischer Ausbilder),
Philipp Gaier, Ryan Landgrebe, Daniel Ril, Joel Mund, Dominic Nowicki, Lukas
Alter, Kim Hagemann (HR Specialist Corporate Learning)

Vorne von links: Beyza Avcu, Levin Olschewski, Kaan Kalkan, Johann Zygar,
Fabian Schroder, Kristin Kessler

HUBNER-Gruppe
Mobility. Materials. Photonics. | united by passion.

Die HUBNER-Gruppe ist ein global agierender Anbieter von Systemen und
Lésungen fur die Mobilitdtsbranche, die verarbeitende Industrie, Life Science und
Wissenschaft. Mit den vier Geschéaftsbereichen Mobility Rail, Mobility Road,
Material Solutions und Photonics setzt HUBNER weltweit MaRstabe und deckt ein
breites Spektrum an Produkten und Services ab.

Als weltweit fihrender Hersteller von Gelenk- und Ubergangssystemen fiir Busse
und Schienenfahrzeuge sorgt HUBNER fiir sichere und flexible Verbindungen.
Darlber hinaus entwickelt die Unternehmensgruppe Fahrwerktechnik,
Flughafentechnik sowie Tursicherheits- und Dichtungssysteme. International
anerkannt ist das Unternehmen zudem als Spezialist flir anspruchsvolle Losungen
aus Elastomeren wie Silikon und EPDM, Polyurethan, Isolations- und
Verbundwerkstoffe sowie Industrietextilien wie beschichtete Stoffe. Mit modernster
Laser-Technologie ist HUBNER erfolgreich in zukunftweisenden Bereichen wie
Holografie, Krebsdiagnostik und Spektroskopie aktiv.

2025 erzielte das Unternehmen mit etwa 3.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
einen Umsatz von rund 521 Millionen Euro. Neben dem Hauptsitz in Kassel ist
HUBNER an Uber 25 Standorten rund um den Globus vertreten.

www.hubner-group.com
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